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Gestdo dos Riscos Sociais, Ambientais e Climaticos no BRB - GRSAC

O presente relatério contém informagdes do Conglomerado BRB, exigidas pelo Banco Central do Brasil — Bacen, por meio da
Resolugdo BCB n? 139, de 15 de setembro de 2021, que dispde sobre a divulgagdo do Relatdrio de Riscos e Oportunidades
Sociais, Ambientais e Climaticas (Relatério GRSAC), e a padronizacdo prevista na Instrucdo Normativa BCB n2 153, de 15 de
setembro de 2021.

As instituicGes enquadradas no segmento S3, caso do Banco BRB, devem elaborar o Relatério GRSAC em bases consolidadas
para as instituicGes integrantes do mesmo conglomerado prudencial. O relatério deve conter informacgGes referentes a
governanca do gerenciamento dos riscos social, ambiental e climatico (RSAC), de que trata a Resolu¢do CMN n2 4.557/2017,
incluindo as atribuicdes e as responsabilidades das instancias da instituicdo envolvidas com o gerenciamento.

A padronizagdo de divulgacdo obrigatdria estabelecida para o BRB é a Tabela GVR - Governanga do gerenciamento do risco
social, do risco ambiental e do risco climatico. As informacdes do GRSAC sdo disponibilizadas no site publico do BRB
ri.brb.com.br.

O contéudo deste relatdrio estd alinhado a Politica de Gerenciamento Integrado de Riscos e de Capital do BRB, bem como
aos demais documentos internos, que estabelecem a forma e as condi¢des das praticas e da estrutura de gerenciamento
continuo e integrado de riscos e de capital do Conglomerado BRB, conforme especificado pela Resolu¢gdo CMN n2 4,557/
2017.

Tabela GVR: Governanga do gerenciamento do risco social, do risco ambiental e do risco climatico (RSAC)

Detalhamento das InformagGes
Data-base: 31/12/2025
a) lIdentificagdo das instancias de governanca da instituicdo com atribui¢cdes no gerenciamento do risco social, do risco
ambiental e do risco climatico.

O BRB possui instancias de governanga que atuam conjuntamente no gerenciamento do risco social, ambiental e
climatico, a saber:

Nivel Estratégico
=  Conselho de Administracdo — CONSAD
= Comités de Riscos — CORIS
=  Diretoria Colegiada — DICOL
= Comité de Riscos, Controles, ALM e Prevencdo a llicitos Financeiros - CORIF
= Diretoria Executiva de Controle e Riscos (CRO — Chief Risk Officer)
Nivel Tético
=  Superintendente de Risco Operacional e Cibernético - Suroc
=  Geréncia de Risco Operacional - Geris
= Geréncia Estratégica de ESG — Geesg
Nivel Operacional
=  Gestores e colaboradores

As instancias de governanca atuam de forma complementar, assegurando a segregacdo de fungBes entre as linhas
de defesa e a adequada identificacdo, avaliagdo, monitoramento e reporte dos riscos RSAC.

A Instituicdo mantém processo continuo de avaliacdo da efetividade dos procedimentos de identificacdo, avaliagao
e monitoramento dos riscos RSAC, incluindo a andlise de eventos e ocorréncias relevantes relacionados a operagées,
contrapartes e estruturas negociadas.

No periodo, a andlise desses eventos evidenciou a necessidade de aprimoramento continuo dos processos de

avaliacdo reputacional de contrapartes, especialmente no que se refere a utilizagdo e integracdo de informacdes
provenientes de fontes publicas e externas.
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Tais situagBes indicaram oportunidades de evolugdo nos critérios, metodologias e procedimentos adotados, com
vistas ao fortalecimento da efetividade dos controles e a maior capacidade de antecipacdo e detecgdo de riscos
relevantes.

As melhorias identificadas encontram-se em implementacdo no ambito da estrutura de governanca de riscos, sendo
acompanhadas pelas instancias competentes.

b) ' Descrigdo das responsabilidades atribuidas as instancias identificadas no item (a), e do relacionamento entre elas.

Fixar os niveis de apetite por riscos da Declaragdo de Apetite a Riscos (RAS).

Revisar e aprovar as politicas, inclusive Politica de Gerenciamento Integrado de Riscos e de
Capital (GIR) e Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC), com o
auxilio da Diretoria Colegiada, dos Comités de Riscos e do diretor responsavel pela respectiva
Politica.

Aprovar as estratégias e os limites de gerenciamento de riscos e capital e o Programa de

Conselho de Testes de Estresse (PTE).

Administragdo

(CONSAD) Assegurar a corregao tempestiva das deficiéncias da estrutura de gerenciamento de riscos e
de capital.

Autorizar, quando necessario, exce¢des as politicas, aos procedimentos, aos limites e aos
niveis de apetite por riscos fixados na RAS.

Disseminar a cultura de riscos, da PRSAC e agBes com vistas a sua efetividade, por toda a
organizagdo para que o tema seja difundido de forma ampla e completa entre todos.

Assegurar a aderéncia da Instituicdo a PRSAC e as a¢des com vistas a sua efetividade.

Conselho de Garantir a compatibilidade e a integracdo da PRSAC as demais politicas estabelecidas pela
Administragdo Instituicdo, incluindo, quando existentes, politicas de crédito, de gestdo de recursos humanos,
(CONSAD) de gerenciamento de riscos, de gerenciamento de capital e de conformidade.

Garantir que a estrutura remuneratdria adotada pela Instituicdo ndo incentive
comportamentos incompativeis com a PRSAC.

Validar e submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo as politicas e outras normas
relacionadas a riscos e capital, inclusive a GIR, o plano de capital, o plano de contingéncia de
liquidez e o resultado do programa de testes de estresse.

Avaliar os niveis de apetite por riscos definidos na RAS e as estratégias para seu

oa . erenciamento.
Comité de Riscos &

CORIS ) o . ) . -
( ) Avaliar o grau de aderéncia dos processos da estrutura de gerenciamento de riscos as politicas

estabelecidas.

Assessorar o Conselho de Administragdo na gestdo dos riscos sociais, ambientais e climaticos,
proporcionando ao Colegiado uma visdo abrangente e integrada desses riscos e seus
impactos.

Diretoria Colegiada

(DICOL) Validar e submeter a apreciagdo do CORIS as politicas, inclusive a Politica de Gerenciamento

Integrado de Riscos e de Capital (GIR) e a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e
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Climatica (PRSAC), além do plano de capital, do plano de contingéncia de liquidez e do
programa de testes de estresse.

Garantir a observancia e a execuc¢do das matérias previstas na PRSAC.

Desempenhar as atribuicdes do Comité de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica,
atuando de forma coordenada com o Comité de Riscos.

Conduzir, de acordo com as politicas e estratégias de gerenciamento de riscos, as atividades
que impliquem assungdo de riscos.

Propor recomendagdes ao Conselho de Administragdo sobre o estabelecimento e a revisao
da PRSAC.

Avaliar o grau de aderéncia das acbes voltadas a efetividade da PRSAC e propor
recomendacdes de aperfeicoamento, mantendo os registros correspondentes.

Aprovar modelos e metodologias de gerenciamento dos riscos corporativos, inclusive RSAC,
dos controles internos e de planejamento de capital.

Avaliar politicas e normas a respeito das matérias de sua competéncia, incluindo PRSAC, RAS
e PTE, e levar ao conhecimento da Diretoria Colegiada.

Apreciar relatérios e comunica¢des dos 6rgdos supervisores competentes e da Auditoria

A . Externa, determinando as a¢Ges necessarias.
Comité de Riscos,

Controles, ALM e
Prevengao a llicitos
Financeiros

Acompanhar resultados de testes e relatorios de gestdo de riscos.

Debater e manifestar-se sobre os limites de apetite e tolerancia a riscos da RAS e submeté-
los a Diretoria Colegiada.

Monitorar o cumprimento das politicas de gerenciamento de riscos, controles internos e
capital.

Deliberar sobre outras matérias relacionadas aos temas de sua competéncia, nos limites das
alcadas definidas.

Supervisionar o desenvolvimento, a implementagdo, o desempenho e o aperfeicoamento da
estrutura de gerenciamento de riscos, inclusive RSAC.

Garantir que as politicas, os processos, os relatorios, os sistemas e os modelos utilizados no
gerenciamento de riscos estejam aderentes a RAS, aos objetivos estratégicos da Instituicdo e
Diretoria Executiva = a regulamentagdo da supervisdo bancaria e demais normas externas e internas aplicaveis.
de Controle e Riscos
(CRO — Chief Risk @ Garantir a capacita¢do dos integrantes das unidades de gerenciamento de riscos e capital,
Officer) acerca das politicas, dos processos, dos relatdrios, dos sistemas e dos modelos.

Subsidiar e participar do processo de tomada de decisdo estratégica relacionada ao
gerenciamento de riscos, auxiliando o Conselho de Administracdo.

Garantir a divulgacdo de informacdes sobre a estrutura de gerenciamento de riscos, inclusive
o Relatdrio de Riscos e Oportunidades Sociais, Ambientais e Climaticas (GRSAC).
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Propor estratégias, monitorar e avaliar os riscos ndo financeiros, incluindo os cibernéticos e
de Tl, os operacionais, os reputacionais e de imagem, os sociais, os ambientais e os climaticos
sob o aspecto regulatdrio, garantindo o reporte e auxiliando a mitigacdo dos efeitos adversos

. resultantes das interag8es entre os riscos.
Superintendente de

Risco Operacional e

. e Promover o alinhamento do Banco a regulamentacdo da supervisdo bancaria referente a
Cibernético (SUROC) g ¢ P

gestdo dos riscos operacional, social, ambiental, climatico, reputacional, de imagem,
cibernético e de TI.

Garantir as condigBes necessarias para a gestdo das fun¢des de gerenciamento RSAC.

Gerenciar 0s riscos operacionais, reputacionais, sociais, ambientais e climaticos,
contemplando a identificacdo, a classificacdo, a andlise, o monitoramento, o tratamento, a
mitigacdo e o reporte associado a produtos e servigos, a atividades e processos, a ativos e
posicOes sujeitas aos riscos de mercado e liquidez, a clientes, a fornecedores e prestadores
de servigos terceirizados, a parceiros, a entidades controladas e as demais partes interessadas
e relacionadas a Instituicdo, incluindo seu corpo funcional.

Geréncia de Risco | Definir os critérios para classificacdo e avaliagdo RSAC, inclusive de adverténcias cadastrais

Operacional (GERIS) | restritivas e informativas para indicar impedimento ou monitoramento de contrapartes e
operacgBes, além de monitorar o nivel de exposi¢cdo do Conglomerado por meio de estatistica
de dados, indicios RSAC e indicadores.

Elaborar relatérios que permitam o acompanhamento da exposicdo ao RSAC do crédito e
Geréncia de Risco | demais ativos relevantes, considerando os principios da proporcionalidade e relevancia
Operacional (GERIS) | (setores e produtos) e indicando a¢Bes de tratamento e mitigacdo de risco, submetendo-os
as areas e instancias competentes.

Implementar e disseminar a cultura de gestdo dos riscos sociais, ambientais e climaticos a

todos os colaboradores.

Gerir a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica - PSRAC, coordenando a
disseminacdo de seu conteldo entre as diversas areas do Banco.

Geréncia
Estratégica de ESG ) . R . . .
(GEESG% Oferecer suporte ao diretor responsavel pela PRSAC na validacdo e envio de informacgdes do
DRSAC - Demonstrativo de Riscos Sociais, Ambientais e Climaticos (CADOC 2030) ao Banco
Central do Brasil, nos termos do art. 52 da Resolugdo CMN n2 151/21.
Atuar como primeira linha de defesa, gerenciando com prudéncia os riscos relacionados aos
seus processos de negdcio, observando os critérios e agdes orientados pela area gestora do
RSAC, incluindo a verificagdo de adverténcias no onboarding e na contratacdo/renovagio de
Gestores e contratos, a aplicagdo de questiondrio RSAC, e o levantamento de dados e informagdes
colaboradores comprobatdrias do risco da contraparte.

Manter atualizados os dados para o acompanhamento de indicios e critérios RSAC, e o
fornecimento a andlise e monitoramento, observando a proposta de gestdao RSAC vigente.

Realizar condicionamento ou restricdo de propostas, de acordo com os normativos vigentes,

quando identificados riscos sociais, ambientais e/ou climaticos relevantes, além de reportar
riscos e acBes mitigatorias que demonstrem redugdo dos riscos.
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c) Processo e frequéncia de recebimento, pelo CA e, na auséncia deste, pela diretoria, de informagdes relativas ao risco
social, ao risco ambiental e ao risco climatico, visto o descrito no item (b)

O Relatério de Riscos Consolidados é reportado mensalmente a Diretoria Colegiada e ao Comité de Riscos, e
trimestralmente ao Conselho de Administracdo, contendo informacdes sobre os riscos relevantes, acles e
indicadores relacionado ao gerenciamento do risco social, ambiental e climatico.

O Relatdrio apresenta, de forma estruturada, informagdes sobre os riscos relevantes no ambito do RSAC, incluindo
indicadores de apetite a riscos, eventos relevantes, analises de tendéncia, oportunidades alinhadas as praticas de
mercado e o desenvolvimento de melhorias propostas para processos e critérios, bem como as medidas de mitigacdo
adotadas.

O reporte permite ndo apenas o acompanhamento da conformidade em relagdo as politicas e aos limites
estabelecidos, mas também subsidia a tomada de decisdo estratégica, especialmente quanto a continuidade,
restricdo ou revisdo de operacgdes e relacionamentos com contrapartes, podendo ainda compor relatérios publicos,
como o Relatdrio de Sustentabilidade, o Relatdrio Integrado e o Relatério de Gerenciamento de Riscos e de Capital —
Pilar 11I.

d) = Descrigdo dos critérios utilizados pelo CA e, na auséncia deste, pela diretoria para assegurar a consideragdo do risco
social, do risco ambiental e do risco climatico, quando relevantes, nos processos de aprovagao e revisdo:

= Dos niveis de apetite por riscos da instituicdo - na Declaracdo de Apetite por Riscos (RAS) sdo apresentados
critérios qualitativos e quantitativos que refletem a PRSAC e os riscos relevantes avaliados de acordo com a
estratégia de atuagdo do BRB, referenciados em estudos técnicos para a definicdo de:

e vedagdes ao crédito para setores e clientes que apresentem risco evidenciado pelo tipo de atividade
econémica ou adverténcias mencionadas em listas publicas (trabalho escravo, IBAMA, portal da
transparéncia);

e lista de riscos ndo tolerados relativamente ao descumprimento de legislagdo social e ambiental; e

e indicador de exposicdo ao RSAC, relativo a concentracdo de operacGes com setores de maior risco, para o
qual existe nivel de alerta e limite de extrapolacdo a serem acompanhados periodicamente para adogdo de
medidas pertinentes, quando necessario.

= Do programa de testes de estresse — atualmente considera, para RSAC, a sensibilidade do indicador de apetite
ao aumento da exposicdo da carteira de crédito, concentrada em operacGes de maior risco, associada ao CNAE
e tipo de produto.

= Das politicas, estratégias e limites de gerenciamento de riscos, capital, de continuidade de negdcios, de
remuneragao, dos planos de capital e de contingéncia de liquidez — os documentos estratégicos e executivos do
BRB sdo revisados periodicamente pelas areas responsaveis, além de serem avaliados pela auditoria interna, de
forma a garantir a conformidade normativa e o alinhamento ao mercado e demais pares do sistema financeiro,
incorporando os resultados dos testes de estresse e estudos técnicos para definicdo de limites de riscos sociais,
ambientais e climaticos, quando aplicavel.

Todos os documentos mencionados sdo produzidos pelas areas técnicas e submetidos as algcadas competentes para
aprovacdo, sendo o Conselho de Administragdo a instancia maxima. Além disso, os reportes periédicos subsidiam as
decisGes e as estratégias da Administracdo e de seus dirigentes, bem como da visibilidade a conformidade, a
continuidade, a evolucdo e as limitacdes da gestdo, para integracdo, suporte e alinhamento nos processos e
documentos da Instituicdo.

Adicionalmente, sdo consideradas informac®es provenientes de fontes publicas e bases externas, incluindo listas
restritivas, processos administrativos, decisGes de 6rgdos reguladores e demais elementos que possam impactar a
avaliacdo reputacional de contrapartes e operagdes, sendo tais informacdes incorporadas aos processos de analise
e monitoramento de risco RSAC.
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e) = Formas de monitoramento pelo CA e, na auséncia deste, pela diretoria dos objetivos estratégicos e, se aplicavel, das
metas da instituicdo relacionados a aspectos sociais, ambientais e climaticos.

O reporte ao Conselho de Administracdo acontece trimestralmente, por meio do Relatdrio de Riscos Consolidados, e
contempla a pauta de gestdo do Risco Social, Ambiental e Climatico, elaborada pela Geréncia de Risco Operacional,
para apreciacdo e acompanhamento das a¢des implementadas e em andamento.

Semestralmente, a Geréncia Estratégica de ESG reporta informacgdes relativas as diretrizes constantes na Politica de
Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica - PRSAC, com a apresentacao a Diretoria Colegiada e ao Conselho de
Administracdo.

Tabela 1 -GVR
Fonte: DICOR | SUROC | GERIS

A Instituicdo mantém processo continuo de evolugdo de sua estrutura de gerenciamento de riscos sociais, ambientais e
climaticos (RSAC), em alinhamento as melhores praticas de mercado e as expectativas regulatorias.

As iniciativas em curso estdo direcionadas ao fortalecimento da efetividade dos controles, com énfase na evolucdo dos
critérios e metodologias de avaliagdo de risco, no aprimoramento dos processos de due diligence e na ampliagdo e integracdo
de fontes de informagdo relevantes para a analise de contrapartes e operagdes.

Adicionalmente, vém sendo reforgcados os fluxos de reporte e escalonamento de riscos, com vistas a assegurar maior
tempestividade e qualidade na comunicacdo as instancias de governanca.

Tais medidas contribuem para o aprimoramento continuo da estrutura de gerenciamento de riscos RSAC e para o
fortalecimento da governanca da Instituicdo.

Data de Elaboragdo: 31 de margo de 2026.
DIRETORIA EXECUTIVA DE CONTROLE E RISCOS — DICOR

SUPERINTENDENCIA DE RISCO OPERACIONAL E CIBERNETICO — SUROC
GERENCIA DE RISCO OPERACIONAL — GERIS
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